
 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Председатель правления –Начальник 

Департамента тарифного регулирования 

Томской области 

 
О.Н.Касьянова 

 

ПРОТОКОЛ 

заседания Правления Департамента тарифного регулирования Томской области 

 
06.12.2024 № 44 

город Томск 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 
 

О.Н.Касьянова Председатель Правления – Начальник Департамента тарифного 

регулирования Томской области 

C.В.Травкова Заместитель начальника Департамента тарифного регулирования 

Томской области 

Г.К.Кулешов Заместитель начальника департамента-председатель комитета по 

организационно-правовой работе Департамента тарифного 

регулирования Томской области 

С.К.Плотников Председатель комитета информационной работы и регулирования 

цен (тарифов) социально-значимых товаров и услуг Департамента 

тарифного регулирования Томской области 

К.П.Тоцкая Председатель комитета регулирования естественных монополий 

Департамента тарифного регулирования Томской области 

О.И.Критинина Председатель комитета регулирования тарифов в сфере 

водоснабжения и обращения с отходами Департамента тарифного 

регулирования Томской области 

И.М.Саубанова Представитель антимонопольного органа 

Кворум Правления имеется. 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ ПРЕДСТАВИТЕЛИ РЕГУЛИРУЕМЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ: 

Н.А. Медер Представитель АО «Томская генерация» (Доверенность № 109 от 

14.10.2024) 

Н.А. Мирошниченко Представитель АО «Томская генерация» (Доверенность № 123 от 

25.11.2024) 

ПОВЕСТКА ДНЯ (п.п.1 – 2): 

1. О корректировке тарифов на тепловую энергию (мощность) на коллекторах источников 

тепловой энергии теплоснабжающей организации акционерное общество «Томская 

генерация» (ИНН 7017373959) в части 2025 года и внесении изменения в приказ 

Департамента тарифного регулирования от 20.12.2023 № 1-141/9(548) «Об 

установлении теплоснабжающей организации Акционерное общество «Томская 

генерация» (ИНН 7017373959) долгосрочных параметров регулирования и тарифов на 

тепловую энергию (мощность) на коллекторах источников тепловой энергии на 2024 - 

2028 годы» 
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2. О корректировке тарифов теплоснабжающей организации акционерное общество 

«Томская генерация» (ИНН 7017373959) на теплоноситель в части 2025 года и 

внесении изменения в приказ Департамента тарифного регулирования Томской области 

от 20.12.2023 № 9-148/9(556) «О тарифах теплоснабжающей организации акционерное 

общество «Томская генерация» (ИНН 7017373959) на теплоноситель на 2024-2028 

годы» 

 

СЛУШАЛИ:  

По вопросу п.1 повестки о корректировке тарифов на тепловую энергию (мощность) на 

коллекторах источников тепловой энергии теплоснабжающей организации акционерное 

общество «Томская генерация» (ИНН 7017373959) в части 2025 года и внесении изменения в 

приказ Департамента тарифного регулирования от 20.12.2023 № 1-141/9(548) «Об установлении 

теплоснабжающей организации Акционерное общество «Томская генерация» (ИНН 

7017373959) долгосрочных параметров регулирования и тарифов на тепловую энергию 

(мощность) на коллекторах источников тепловой энергии на 2024 - 2028 годы» 

 

Тоцкая К.П. 

Приказом Департамента тарифного регулирования Томской области от 20.12.2023 № 1-

141/9(548) «Об установлении теплоснабжающей организации Акционерное общество «Томская 

генерация» (ИНН 7017373959) долгосрочных параметров регулирования и тарифов на 

тепловую энергию (мощность) на коллекторах источников тепловой энергии на 2024 - 2028 

годы» утверждены долгосрочные параметры регулирования и тарифы на тепловую энергию на 

коллекторах источников для акционерного общества «Томская генерация» на период 2024 – 

2028 годов.  

АО «Томская генерация» обратилось в ФАС России с заявлением о рассмотрении 

разногласий с Департаментом тарифного регулирования Томской области (далее – 

Департамент), возникших между заявителем и регулирующим органом по приказу 

Департамента от 20.12.2023 № 1-141/9(548). 

По результатам рассмотрения спора Комиссией ФАС России по рассмотрению споров и 

разногласий, связанных с установлением и (или) применением регулируемых цен (тарифов) в 

сфере теплоснабжения № 2 (далее – Комиссия), в отношении заявленных требований принято 

решение о необходимости пересмотра базового уровня операционных расходов, необходимой 

валовой выручки и тарифов на тепловую энергию (мощность) на коллекторах источников 

тепловой энергии акционерного общества «Томская генерация» на 2024 год в срок до 

01.09.2024 (решение ФАС России от 29.07.2024 № СП/66687/24 в ред. № СП/78299/24 от 

30.08.2024). 

Во исполнение решения ФАС России № № СП/66687/24 приказом Департамента от 

30.08.2024 № 1-178 в приказ от Департамента от 20.12.2023 № 1-141/9(548) внесены изменения 

в части базового уровня операционных расходов и тарифов на тепловую энергию (мощность) на 

коллекторах источников тепловой энергии акционерного общества «Томская генерация» на 

2024 год. 

По результатам государственного контроля (надзора) за реализацией решения ФАС 

России от 29.07.2024 № СП/66687/24 (в ред. № СП/78299/24 от 30.08.2024) Комиссией ФАС 

России установлено следующее (решение от 11.11.2024 № СП/102572/24): 

«1. Признать Департамент тарифного регулирования Томской области не исполнившим 

решение ФАС России от 29.07.2024 № СП/66687/24 от 29.07.2024 (в ред. решения ФАС России 

от 30.08.2024 № СП/78299/24). 

2.Установить новый срок исполнения органом исполнительной власти Томской области 

в области государственного регулирования цен (тарифов) в сфере теплоснабжения решения 
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ФАС России от 29.07.2024 № СП/66687/24 (в ред. решения ФАС России от 30.08.2024 № 

СП/78299/24) – при установлении тарифов на тепловую энергию на 2025 год.». 

Расходы на оплату труда 

Плановая численность персонала. 

В мотивировочной части решения ФАС России от 11.11.2024 № СП/102572/24 в 

отношении плановой численности персонала АО «Томская генерация» отмечено, что 

«численность персонала Регулируемой организации, относимого на производство тепловой 

энергии, не пересмотрена в соответствии с пунктом 103 Методических указаний № 760-э и 

Сводным прогнозным балансом производства и поставок электрической энергии (мощности) на 

2024 год…». 

С учетом вышеизложенного, экспертом численность персонала, относимая на 

деятельность по производству тепловой энергии, на базовый год долгосрочного периода 

регулирования 2024 – 2028 гг. определена путем распределения в соответствии с порядком 

распределения косвенных расходов между производством тепловой и электрической энергии 

(распределение условно-постоянных расходов по видам деятельности пропорционально 

выработке (приведенному отпуску) электрической и тепловой энергии) фактически 

сложившейся среднесписочной численности организации за 2022 год в размере 1 231 чел.. 

Информация о порядке определения плановой численности персонала по виду 

деятельности «производство тепловой энергии» на 2024 год приведена в таблице. 

Наименование показателя 

Всего по 

АО 

"Томская 

генерация" 

2024 год 

в том числе: 

АТХ Всего 

без учета 

АТХ 

в том числе: 

ГРЭС-2 ТЭЦ-3 ТЭЦ-1 Упр. 

Численность персонала 

всего, чел. 
1 231 1 072 501 269 143 159 159 

Численность персонала 

по прочим видам 

деятельности, чел.  

15 15 0 0 0 15 0 

Численность персонала 

технической воды, чел. 
5 5 5 0 0 0 0 

Численность персонала 

по производству 

теплоносителя, чел. 

15 15 8 5 2 0 0 

Численность персонала 

по производству 

тепловой и электрической 

энергии, чел. 

1 196 1 037 488 264 141 144 159 

Доля, приходящаяся на 

производство тепловой 

энергии, %  

х х 72,2% 75,2% 98,9% 77,1% х 

Численность персонала 

на производство тепловой 

энергии 

801,3 801,3 352,3 198,5 139,4 111,0 х 

Плановые расходы подразделения АТХ не распределялись по соответствующим статьям 

сметы расходов, а были выделены экспертом, и учтены по статье сметы расходов «Расходы на 

оплату работ и услуг производственного характера». 

Таким образом, плановая численность персонала по производству тепловой энергии на 

базовый год долгосрочного периода регулирования определена экспертом на уровне 801,3 чел. 

Среднемесячная заработная плата 

В мотивировочной части решения ФАС России от 11.11.2024 № СП/102572/24 в 

отношении среднемесячной заработной платы персонала АО «Томская генерация» отмечено, 
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что Департаментом из расчета среднемесячной заработной платы необоснованно исключена 

строка «Текущее премирование», включающая в себя в том числе обязательные виды премий. 

При этом эксперт отмечает, что принятая в расчет величина среднемесячной заработной 

платы в размере 87 378 руб./мес. определена с соблюдением принципа экономической 

обоснованности затрат ресурсоснабжающих организаций и сохранением баланса 

экономических интересов организации и потребителей. Строка «Текущее премирование», 

исключенная экспертом при расчете, содержит в себе следующие виды выплат: 

а) Премия за ОВЗ; 

б) Премия в связи с юбилейной датой; 

в) Премия за призовые места в конкурсах проф. Мастерства; 

г) Премия за внедрение инновационных (рационализаторских) предложений; 

д) Премия работникам, удостоенным наград и почетных званий; 

е) Премия (фонд директора); 

ж) Премия по результатам выполнения проекта; 

з) Премия по результатам выполнения проекта (резерв); 

и) Премия по итогам соревнований сквозных вахт, охраны труда, техники безопасности, 

профессионального мастерства; 

к) Премия за ОВЗ (резерв). 

Вместе с тем, текущие премии предусмотрены системой оплаты труда на основании 

конкретных показателей и условий премирования, разработанных в организации. 

Выплачиваются с периодичностью (ежемесячная, квартальная, годовая и пр.) и обычно 

устанавливаются в определенном размере. 

Перечисленные виды премиальных выплат относятся к разовым премиям, которые не 

входят в систему оплаты труда, выплачиваются сотрудникам за определенные достижения, 

многолетнюю работу, выполнение срочного и (или) важного задания и к знаменательным 

событиям (юбилеи, профессиональные праздники).  

Включение указанных выплат в состав планового фонда оплаты труда, учитываемого в 

необходимой валовой выручке для расчета тарифов на тепловую энергию экономически 

необоснованно, поскольку выплата разовых премий осуществляется не на плановой основе, а 

по одностороннему усмотрению работодателя, на основании приказа. 

Кроме того, учет в составе необходимой валовой выручки выплат стимулирующего 

характера за достижение показателей, не влияющих на надежность и качество поставляемой 

тепловой энергии отношения, нарушает принципы государственного регулирования цен 

(тарифов) в сфере теплоснабжения. Экспертом отмечено также, что более 30% общего объема 

данных стимулирующих выплат приходится на аппарат управления. 

Таким образом, принимаемая экспертом величина средней заработной платы в размере 

87 378 руб. экономически обоснована. 

Плановый фонд оплаты труда 

Исходя из принятых величин плановой численности персонала на 2024 год, средней 

месячной заработной платы, определенной экспертом на плановый период 2024 года, экспертом 

произведен расчет расходов по статье «Расходы на оплату труда» 

Наименование показателя 

Всего по АО 

"Томская генерация" 

без учета АТХ 

Численность персонала всего, чел. 1 072 

в том числе численность персонала на производство тепловой энергии 801 

Среднемесячная заработная плата на 1-го сотрудника на плановый 2024 год, руб. 87 378,08 

Фонд начисленной заработной платы 840 193 000 
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Без учета расходов подразделения АТХ в составе статьи «фонда оплаты труда», расходы 

на оплату труда персонала, относящегося к регулируемому виду деятельности «производство 

тепловой энергии» на базовый год долгосрочного периода 2024 – 2028 годов по расчету 

эксперта составили 840 193 тыс. руб. 

IT-услуги 

В мотивировочной части решения ФАС России от 11.11.2024 № СП/102572/24 в 

отношении IT-услуг отмечено, что «Департаментом не подтверждено дублирование функций, 

осуществляемых штатными сотрудниками АО «Томская генерация», с выполняемыми по 

договору с ООО «Интер РАО – Информационные технологии»…». 

В экспертном заключении по установлению (и пересмотру) долгосрочных параметров 

регулирования на 2024 – 2028 годы для АО «Томская генерация» органа регулирования было 

отмечено о выявленном дублировании функций персонала, а также то, что организация не 

подтвердила ни фактическую необходимость заключения указанного договора, ни 

экономическую обоснованность заявленных расходов по договору с ООО «Интер РАО – 

Информационные технологии».  

В материалах тарифного дела организацией были представлены сведения, 

подтверждающие правоту позиции органа регулирования об исключении указанных расходов 

из состава необходимой валовой выручки. А именно: представлено штатное расписание 

Общества, предусматривающее в составе подразделения «Управление» 22 штатные единицы по 

направлению блока IT, обеспечивающих работу с информационными системами в Обществе.  

Таким образом, из документов, представленных организацией в орган регулирования, 

очевидно следует дублирование функционала по договору с ООО «Интер РАО – 

Информационные технологии» с функциями уже имеющихся штатных единиц. 

Таким образом, величина расходов на вознаграждение компании, выполняющей 

централизованное IT обслуживание компаний группы, принятая экспертом в тарифном 

решении от 20.12.2023 № 1-141/9(548), определена в экономически обоснованном размере. 

Показатель 

Заявлено АО 

"Томская 

генерация" 

Утверждено 

в тарифном 

решении от 

20.12.2023 № 

1-141/9(548) 

Предлагается к 

утверждению 

экспертом по 

результатам 

исполнения 

решения ФАС 

России от 

11.11.2024 № 

СП/102572/24 

Отклонение 

вознаграждение компании, 

выполняющей централизованное IT 

обслуживание компаний группы, руб. 

27 647 895 0,00 0,00 0,00 

 

Услуги по проверке экономической безопасности 

 

В мотивировочной части решения ФАС России от 11.11.2024 № СП/102572/24 в 

отношении IT-услуг отмечено, что орган регулирования не подтвердил выполнение штатными 

сотрудниками АО «Томская генерация» функций, аналогичных предусмотренным договором с 

ООО «Интер РАО – ЦУЗ. 

В экспертном заключении по установлению (и пересмотру) долгосрочных параметров 

регулирования на 2024 – 2028 годы для АО «Томская генерация» органа регулирования было 

отмечено о выявленном дублировании функций персонала, а также то, что организация не 

подтвердила ни фактическую необходимость заключения указанного договора, ни 

экономическую обоснованность заявленных расходов по договору с ООО «Интер РАО – ЦУЗ».  
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В материалах тарифного дела организацией были представлены сведения, 

подтверждающие правоту позиции органа регулирования об исключении указанных расходов 

из состава необходимой валовой выручки. А именно: представлено штатное расписание 

Общества, предусматривающее в составе подразделения «Управление» 3 штатные единицы по 

направлению блока экономической безопасности.  

Таким образом, из документов, представленных организацией в орган регулирования, 

очевидно следует дублирование функционала по договору с ООО «Интер РАО – ЦУЗ» с 

функциями уже имеющихся штатных единиц. Исключение экспертом указанных расходов из 

состава необходимой валовой выручки Общества в полной мере соответствует требованиям 

Основ ценообразования. 

Таким образом, величина расходов услуги экономической безопасности заключаемых 

сделок, принятая экспертом в тарифном решении от 20.12.2023 № 1-141/9(548), определена в 

экономически обоснованном размере. 

Показатель 

Заявлено  

АО 

"Томская 

генерация" 

Утверждено в 

тарифном 

решении от 

20.12.2023  

№ 1-141/9(548) 

Предлагается к 

утверждению 

экспертом по 

результатам 

исполнения 

решения ФАС 

России от 

11.11.2024 

№ СП/102572/24 

Отклонение 

услуги экономической безопасности, 

руб. 
2 491 426 0,00 0,00 0,00 

 

Отчисления на социальные нужды 

Сумма страховых взносов определяется в соответствии с главой 34 Налогового Кодекса 

Российской Федерации.  

Размер страховых взносов в государственные внебюджетные фонды Российской 

Федерации в отношении АО «Томская генерация» – 30%. Страховые взносы от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний для АО «Томская генерация» 

определены Фондом социального страхования в размере 0,2%.  

Поскольку в рамках исполнения решения ФАС России от 11.11.2024 № СП/102572/24 

экспертом проведен дополнительный анализ расходов на оплату труда и величина фонда 

оплаты труда, принятая в тарифном решении от 20.12.2023 № 1-141/9(548), была 

скорректирована экспертом, пересчету подлежат также расходы на отчисления на социальные 

нужды. 

Фонд оплаты труда на 2024 год определен экспертом в размере 840 193,00 тыс. руб. 

Выплаты социального характера учтены в составе необходимой валовой выручки в 

сумме 15 331,63 тыс. руб. 

Расходы на страховые взносы приняты в соответствии с главой 34 Налогового Кодекса 

РФ в размере 30,2% от плановых расходов на оплату труда и выплат социального характера, и 

составили на 2024 год 258 368 тыс. руб. 

Таким образом, величина расходов на отчисления на социальные нужды, принятая 

экспертом в тарифном решении от 20.12.2023 № 1-141/9(548), была скорректирована. 
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Показатель 

Заявлено АО 

"Томская 

генерация" 

Утверждено в 

тарифном 

решении от 

20.12.2023 

№ 1-141/9(548) 

Предлагается к 

утверждению 

экспертом по 

результатам 

исполнения 

решения ФАС 

России от 

29.07.2024  

№ СП/102572/24 

Отклонение 

Отчисления на социальные 

нужды, руб. 
348 497 171 203 232 045 258 368 439 55 136 394 

Долгосрочные параметры регулирования 

 

С учетом пересмотра величины расходов по отдельным статьям сметы расходов АО 

«Томская генерация» на 2024 год в рамках исполнения решения ФАС России НВВ на 

производство тепловой энергии 2024 год составила: 

 

Наименование показателя 

Принято в 

тарифном 

решении ДТР 

ТО на 2024 

год (от 

20.12.2023 № 

1-141/9(548) в 

ред. от 

19.07.2024) 

Принято в 

тарифном 

решении ДТР 

ТО на 2024 год 

(от 20.12.2023 № 

1-141/9(548) в 

ред. от 

30.08.2024) 

Предлагается 

экспертом в 

рамках 

исполнения 

решения ФАС 

России от 

11.11.2024 № 

СП/102527/24 

Отклонение 

1 2 3 4 5 = 4 - 3 

Операционные расходы, тыс. руб. 1 207 135 1 290 698 1 473 269 182 571 

в том числе: расходы на оплату 

труда 
677 375 657 622 840 193 182 571 

Неподконтрольные расходы, тыс. 

руб. 
610 064 607 931 663 068 55 136 

отчисления на социальные нужды 209 197 203 232 258 368 55 136 

Расходы на энергетические 

ресурсы, тыс. руб. всего: 
3 759 170,86 3 774 959,50 3 774 959,50 0,00 

Прибыль, тыс. руб. 15 332 15 332 15 332 0 

Размер корректировки НВВ по 

результатам 2021 года, тыс. руб. 
566 565,88 565,88 0 

Размер корректировки НВВ по 

результатам 2022 года, тыс. руб. 
69 808 0,00  69 808 69 808 

ИТОГО НВВ: 5 662 075,22 5 689 486,60 5 997 001,82 307 515 
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Таким образом, изменению подлежат долгосрочные параметры регулирования. 

Предлагаемые экспертами на 2024 – 2028 годы, представлены в таблице. 

 

№ 

п/п 

Наименование 

регулируемой 

организации 

Год 

Базовый 

уровень 

операционн

ых 

расходов 

Инде

кс 

эффе

ктивн

ости 

опера

цион

ных 

расхо

дов 

Уровень 

надежности 

теплоснабжения  

Показатели 

энергосбережения 

и энергетической 

эффективности  

Реализ

ация 

програ

мм в 

област

и 

энерго

сбереж

ения и 

повыш

ения 

энерге

тическ

ой 

эффек

тивнос

ти  

Дина

мика 

изме

нени

я 

расх

одов 

на 

топл

иво* 

Количество 

прекращений 

подачи тепловой 

энергии, 

теплоносителя в 

результате 

технологических 

нарушений на 

источниках 

тепловой энергии 

на 1 Гкал/час 

установленной 

мощности 

Удельный расход 

топлива на 

производство 

единицы тепловой 

энергии, 

отпускаемой с 

коллекторов 

источников 

тепловой энергии 

тыс. руб. % ед. в год/Гкал/час кг.у.т./Гкал     

1

1 

Акционерное 

общество 

«Томская 

генерация»  

(ИНН 

7017373959) 

2024 

1 473 269,29 

 - 0,0 

ГРЭС-2 163,90 

утверж

дена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

2025 1 0,0 

ГРЭС-2 163,90 
утверж

дена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

2026 1 0,0 

ГРЭС-2 163,90 
утверж

дена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

2027 1 0,0 

ГРЭС-2 163,90 
утверж

дена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

2028 1 0,0 

ГРЭС-2 163,90 
утверж

дена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

В целях соблюдения установленного на 2024 год на территории Томской области индекса изменения 

совокупной платы граждан, величина тарифов, установленных приказом от 20.12.2023 № 1-141/9(548) в ред. от 

30.08.2024 действующих в 2024 году, остается неизменной. 

Недополученные доходы Общества 2024 год в результате произведенного пересмотра величины необходимой 

валовой выручки предлагаются экспертом к учету в составе необходимой валовой выручки АО «Томская генерация» в 

последующие периоды. 

Определение НВВ на производство тепловой энергии 2025 года 

Предлагаемая экспертом к утверждению смета расходов на тепловую энергию на 

коллекторах источников тепловой энергии, принадлежащих АО «Томская генерация», на 2025 

год представлена в приложении к протоколу. 

Изложенные выше изменения базового уровня операционных расходов и величины 

необходимой валовой выручки АО «Томская генерация» 2024 года учтены экспертом при 

установлении (корректировке) тарифов на тепловую энергию на 2025 год. 

АО «Томская генерация» обратилось в Департамент тарифного регулирования Томской 

области с заявлением о корректировке долгосрочных тарифов на тепловую энергию (мощность) 
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на коллекторах источника тепловой энергии в части 2025 года, установленных методом 

индексации установленных тарифов, исх. № ТГ/02/12 от 25.04.2024 (вх. № 1-114 от 26.04.2024). 

Департаментом открыто дело о корректировке долгосрочных тарифов на тепловую энергию 

(мощность) на коллекторах источников тепловой энергии, установленных на период 2024 – 

2028 годы с применением метода индексации установленных тарифов, в части 2025 года 

(распоряжение № 1-114/3 от 26.04.2024). Письмом от 17.10.2022 № ТГ/2/11, а также письмами 

от 27.11.2024 № ТГ/2/14 и от 29.11.2024 № ТГ/2/15 организацией АО «Томская генерация» 

представлено скорректированное предложение на 2025 год. 

Согласно скорректированному предложению организации АО «Томская генерация» 

НВВ на 2025 год составляет 7 692 912,72 тыс. руб., в том числе: 

- операционные расходы – 1 632 680,02 тыс. руб.,  

- расходы на энергетические ресурсы – 4 471 895,81 тыс. руб., 

- неподконтрольные расходы – 664 068,96 тыс. руб., 

- прибыль – 133 342,77 тыс. руб., 

- корректировка НВВ по результатам работы за 2022 год, подлежащая включению в НВВ 

на 2025 год – 197 052,14 тыс. руб.  

- корректировка НВВ по результатам работы за 2023 год, подлежащая включению в НВВ 

на 2025 год – 593 873,03 тыс. руб. 

Полезный отпуск тепловой энергии на 2025 год по предложению организации составляет 

4 869,42 тыс. Гкал. 

В результате рассмотрения материалов дела величина НВВ на 2025 год определена 

экспертами следующим образом. 

Размер операционных расходов на 2025 год скорректирован с применением уточненных 

значений индекса потребительских цен в соответствии с прогнозом социально-экономического 

развития Российской Федерации и индекса изменения количества активов. При расчете НВВ 

применены: 

ИПЦ 2025/2024 – 105,8 %; 

ИПЦ 2024/2023 – 108,0 %. 

Индекс изменения количества активов – (0). 

Полученная сумма операционных расходов на 2025 год составила 1 543 131,72 тыс. руб.  

Энергетические ресурсы определены в сумме 4 052 111,48 тыс. руб., в том числе расходы 

на топливо – 3 923 148,88 тыс. руб., 

- неподконтрольные расходы – 636 164,41 тыс. руб., 

- прибыль – 114 257,98 тыс. руб.  

Данные статьи расходов приняты экспертами на экономически обоснованном уровне. 

По результатам анализа деятельности АО «Томская генерация» по производству 

тепловой энергии за 2023 год экспертами определена сумма, подлежащая к включению в НВВ в 

размере 220 548,85 тыс. руб., состоящая из: 

- корректировки НВВ по результатам анализа финансово-хозяйственной деятельности 

организации за 2023 год, подлежащей включению в НВВ, в размере 236 874,85 тыс. руб.; 

- корректировки НВВ в связи с неисполнением инвестиционной программы за 2023 год, 

подлежащей исключению из НВВ, в размере (-16 326,00) тыс. руб. 

Кроме того, по результатам пересмотра величины необходимой валовой выручки на 

базовый год долгосрочного периода регулирования (2024 год), учету в последующие периоды 

регулирования подлежит также величина недополученных доходов за 2024 год в размере 237 

707,23 тыс. руб. 

Экспертами предлагается включить в состав НВВ на 2025 год величину корректировки 

НВВ по результатам деятельности АО «Томская генерация» за 2021 - 2022 годы в размере (-26 

062,09) тыс. руб., в том числе: 

- по результатам деятельности АО «Томская генерация» за 2021 год, не учтенную в НВВ 

на 2024 год с применением ИПЦ, в размере 43,11 тыс. руб.; 

- по результатам деятельности АО «Томская генерация» за 2022 год, не учтенную в НВВ 

на 2024 год с применением ИПЦ, в размере 3 130,89 тыс. руб.; 
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- по результатам неисполнения инвестиционной программы за 2022 год, подлежащей 

исключению из НВВ, в размере (-12 910,09) тыс. руб.; 

- по результатам неисполнения инвестиционной программы за 2023 год, подлежащей 

исключению из НВВ, в размере (-16 326,00) тыс. руб.; 

Величина НВВ на производство тепловой энергии на 2025 год составила: 

 

Наименование показателя 2025 год 

Операционные расходы, тыс. руб. 1 543 131,72 

Расходы на энергетические ресурсы, тыс. руб. 4 052 111,48 

Неподконтрольные расходы, тыс. руб. 636 164,41 

Прибыль, тыс. руб. 114 257,98 

Размер корректировки НВВ по результатам 2021 года, тыс. руб. 43,11 

Размер корректировки НВВ по результатам 2022 года, тыс. руб. 3 130,89 

Размер корректировки НВВ по результатам исполнения ИПР 2022 года, тыс. 

руб. 
-12 910,09 

Размер корректировки НВВ по результатам исполнения ИПР 2023 года, тыс. 

руб. 
-16 326,00 

ИТОГО необходимая валовая выручка: 6 319 603,51 

 

Отпуск тепловой энергии с коллекторов источников тепловой энергии и отпуск тепловой 

энергии от источников тепловой энергии (полезный отпуск тепловой энергии) АО «Томская 

генерация» приняты в соответствии со схемой теплоснабжения города Томска до 2039 года 

(актуализация на 2025 год), утвержденной приказом Минэнерго России от 29.08.2024 № 218тд 

(далее – Схема теплоснабжения), в размере 4 885,59 тыс. Гкал и 4 869,42 тыс. Гкал 

соответственно. 

Значение отпуска тепловой энергии с коллекторов источника и отпуск тепловой энергии 

от источников тепловой энергии (полезного отпуска тепловой энергии) АО «Томская 

генерация» на 2025 год, утвержденные в Схеме теплоснабжения, соответствуют значениям, 

приведенным в сводном прогнозным балансе производства и поставок электрической энергии 

(мощности) в рамках Единой энергетической системы России по субъектам Российской 

Федерации на 2025 год, утвержденном приказом ФАС России от 11 октября 2024 № 720/24-

ДСП (далее – СПБ). 

Предлагаемые Департаментом тарифы на тепловую энергию для АО «Томская 

генерация» на 2025 год: 

 

Наименование тарифа Ед. изм. 
01.01.2025 – 

30.06.2025 

01.07.2025 – 

31.12.2025 

Тариф на тепловую энергию на 

коллекторах источников 

тепловой энергии 

(теплоноситель – вода) 

руб./Гкал (без 

учета НДС) 
1 225,34 1 385,05 

 

Рост величины тарифа на тепловую энергию (мощность) на коллекторах источника 

тепловой энергии, предлагаемого к вводу в действие с 1 июля 2025 года, относительно тарифа, 

действующего в декабре 2024 года, составляет 113,0%. 

 

По просьбе представителей регулируемой организации озвучена позиция эксперта по 

вопросу учета в составе необходимой валовой выручки АО «Томская генерация» расходов на 

услуги по подаче-уборке вагонов, оказываемые ООО «ТТЛ»: 

В рамках исполнения решения ФАС России от 02.07.2024 № СП/57407/24 из состава 

необходимой валовой выручки организации на 2024 год были исключены расходы на услуги по 

подаче – уборке вагонов по договору № 05.09.120.22 от 18.01.2022, заключенному с 
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единственным поставщиком ООО «ТТЛ», ввиду недостаточности экономического обоснования 

договорной стоимости данных услуг. 

В материалах тарифного дела по установлению (корректировке) тарифов на тепловую 

энергию на 2025 год организацией был представлен отчет № 344/2024 об оценке рыночной 

стоимости услуг подачи-уборки железнодорожных вагонов (письмо от 24.10.2024 № ТГ/2/12), 

согласно которому экспертная организация пришла к заключению, что рыночная стоимость 

оцениваемых услуг по состоянию на дату проведения оценки «01» января 2024 года (на период 

с 01.01.2024 по 31.12.2024 г.) выше установленной предоставленным в материалах тарифного 

дела договором. 

С учетом вышеизложенного, а также ввиду особенностей логистической схемы в части 

подачи и уборки вагонов, эксперт считает обоснованным включение расходов по 

представленному договору с ООО «ТТЛ» на оплату услуг по подаче – уборке вагонов в состав 

необходимой валовой выручки Общества на плановый период 2025 года, а также признание 

данных расходов при оценке фактических экономически обоснованных расходов Общества за 

2024 года. 

РЕШИЛИ: 

Внести в приказ Департамента тарифного регулирования Томской области от 20.12.2023 

№ 1-141/9(548) «Об установлении теплоснабжающей организации Акционерное общество 

«Томская генерация» (ИНН 7017373959) долгосрочных параметров регулирования и тарифов на 

тепловую энергию (мощность) на коллекторах источников тепловой энергии на 2024 - 2028 

годы» следующие изменения: 

1) приложение 1 к приказу изложить в следующей редакции: 

 



 

 

«Приложение 1  

к приказу Департамента  

тарифного регулирования Томской области 

от 20.12.2023 № 1-141/9(548) 
 

Долгосрочные параметры регулирования для теплоснабжающей организации Акционерное общество «Томская генерация» (ИНН 7017373959) на 2024-2028 годы, 

устанавливаемые для формирования тарифов на тепловую энергию (мощность) на коллекторах источников тепловой энергии с использованием метода индексации 

установленных тарифов 

№ 

п/п 

Наименование 

регулируемой 

организации 

Год 

Базовый 

уровень 

операционных 

расходов 

Индекс 

эффективности 

операционных 

расходов 

Уровень надежности 

теплоснабжения  

Показатели 

энергосбережения 

и энергетической 

эффективности  
Реализация 

программ в области 

энергосбережения 

и повышения 

энергетической 

эффективности  

Динамика 

изменения 

расходов на 

топливо* 

Количество прекращений 

подачи тепловой энергии, 

теплоносителя в результате 

технологических 

нарушений на источниках 

тепловой энергии на 1 

Гкал/час установленной 

мощности 

Удельный расход 

топлива на 

производство 

единицы тепловой 

энергии, 

отпускаемой с 

коллекторов 

источников 

тепловой энергии 

тыс. руб. % ед. в год/Гкал/час кг.у.т./Гкал     

11 

Акционерное 

общество «Томская 

генерация» 

 (ИНН 7017373959) 

2024 1 473 269,29  -  0,0 

ГРЭС-2 163,90 

утверждена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

Акционерное 

общество «Томская 

генерация» (ИНН 

7017373959) 

2025 х 1 0,0 

ГРЭС-2 163,90 

утверждена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

 

2026 х 1 0,0 

ГРЭС-2 163,90 

утверждена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

2027 х 1 0,0 
ГРЭС-2 163,90 

утверждена 
- 

ТЭЦ-3 156,50 - 
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ТЭЦ-1 153,40 - 

2028 х 1 0,0 

ГРЭС-2 163,90 

утверждена 

- 

ТЭЦ-3 156,50 - 

ТЭЦ-1 153,40 - 

<*> Понижающий коэффициент на переходный период в соответствии с Правилами распределения удельного расхода топлива при производстве электрической и 

тепловой энергии в режиме комбинированной выработки электрической и тепловой энергии, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации 

от 22 октября 2012 г. № 1075, не применяется.». 

 



 

 

2) приложение 2 к приказу изложить в следующей редакции: 

«Приложение 2  

к приказу Департамента  

тарифного регулирования Томской области 

от 20.12.2023 № 1-141/9(548) 
 

Тарифы на тепловую энергию (мощность) на коллекторах  

источников тепловой энергии 

 

№ 

п/п 

Наименование 

регулируемой 

организации 

Вид тарифа Год 

Теплоноситель - Вода 

01.01-

30.06 
01.07-31.12 

1.  

Акционерное 

общество «Томская 

генерация»  

(ИНН 7017373959) 

Для потребителей, в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме 

подключения  

одноставочный, 

руб./Гкал 

2024 1 094,76 

01.07-

31.07 – в 

размере 

1 213,27 

01.08-31.08 

– в размере 

1 213,00 

01.09-

31.12 – в 

размере 

1 225,34 

2025 1 225,34 1 385,05 

2026 1 245,46 1 269,49 

2027 1 269,49 1 292,43 

2028 1 292,43 1 324,19 

Население (тарифы указываются с учетом НДС)* 

одноставочный, 

руб./Гкал 

2024 - - - - 

2025 - - 

2026 - - 

2027 - - 

2028 - - 

* Выделяется в целях реализации пункта 6 статьи 168 Налогового кодекса Российской Федерации (часть 

вторая).». 

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: 

О.Н.Касьянова ЗА 

C.В.Травкова ЗА 

Г.К.Кулешов ЗА 

С.К.Плотников ЗА 

К.П.Тоцкая ЗА 

О.И.Критинина ЗА 

 

 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО ЕДИНОГЛАСНО 
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СЛУШАЛИ:  

По вопросу п.2 повестки о корректировке тарифов теплоснабжающей организации 

Акционерное общество «Томская генерация» (ИНН 7017373959) на теплоноситель в части 2025 

года и внесении изменения в приказ Департамента тарифного регулирования Томской области 

от 20.12.2023 № 9-148/9(556) «О тарифах теплоснабжающей организации акционерное 

общество «Томская генерация» (ИНН 7017373959) на теплоноситель на 2024-2028 годы» 

 

Тоцкая К.П. 

АО «Томская генерация» обратилось в Департамент тарифного регулирования Томской 

области с заявлением о корректировке долгосрочных тарифов на теплоноситель (вода), 

поставляемый теплоснабжающей организацией, владеющей источником тепловой энергии, на 

котором производится теплоноситель, в части 2025 года, установленных методом индексации 

установленных тарифов, исх. №ТГ/02/13 от 25.04.2024 (вх. № 9-115 от 26.04.2024). По 

результатам проведения предварительной экспертизы поступивших документов Департаментом 

открыто дело по данному вопросу, распоряжение № 9-113/3 от 26.04.2024. Письмом от 

17.10.2024 № ТГ/2/11 организацией АО «Томская генерация» представлено скорректированное 

предложение на 2025 год. 

Согласно скорректированному предложению организации АО «Томская генерация» 

НВВ на 2025 год составляет 99 849,97 тыс. руб., в том числе: 

- операционные расходы – 22 699,03 тыс. руб., 

- расходы на энергетические ресурсы – 63 632,86 тыс. руб., 

- неподконтрольные расходы – 7 845,55 тыс. руб., 

- прибыль – 5 672,53 тыс. руб., 

- полезный отпуск теплоносителя – 8 121,64 тыс.куб.м. 

В результате рассмотрения материалов дела экспертами определена величина НВВ на 

производство теплоносителя на 2025 год в размере 77 107,27 тыс. руб. 

Размер операционных расходов определен в сумме 22 699,03 тыс. руб. 

Расходы на энергетические ресурсы – 56 556,19 тыс. руб.  

Неподконтрольные расходы – 5 753,23 тыс. руб.,  

Прибыль – 4 084,40 тыс. руб.  

Данные статьи расходов приняты экспертами на экономически обоснованном уровне. 

При расчете НВВ применены: 

ИПЦ 2025/2024 – 105,8 %; 

ИПЦ 2024/2023 – 108,0 %. 

По результатам анализа деятельности организации за 2023 год экспертами определена 

сумма, подлежащая изъятию из НВВ в размере (-474,61) тыс. руб.  

Экспертами предлагается включить в состав НВВ на 2025 год величину корректировки 

НВВ по результатам деятельности АО «Томская генерация» за 2021 - 2022 годы в размере (-11 

985,57) тыс. руб., в том числе: 

- по результатам деятельности АО «Томская генерация» за 2021 год, не учтенную в НВВ 

на 2024 год с применением ИПЦ, в размере (-4 229,61) тыс. руб.; 

- по результатам деятельности АО «Томская генерация» за 2022 год, не учтенную в НВВ 

на 2024 год с применением ИПЦ, в размере (-7 755,96) тыс. руб.; 

В соответствии с пунктом 12 Методических указаний по расчету регулируемых цен 

(тарифов) в сфере теплоснабжения, утвержденных приказом ФСТ России от 13.06.2013 № 760-

э, оставшаяся сумма по результатам деятельности за 2022 год в размере (–10 996,17) тыс. руб.  

будет учтена в последующие периоды регулирования. 

В соответствии с пунктом 12 Методических указаний по расчету регулируемых цен 

(тарифов) в сфере теплоснабжения, утвержденных приказом ФСТ России от 13.06.2013 № 760-

э, результат деятельности организации за 2023 год в размере (-474,61) тыс. руб. будет учтен в 

последующие периоды регулирования. 

Величина НВВ на производство теплоносителя на 2025 год составила: 



 

16 

 

Наименование показателя 2025 год 

Операционные расходы, тыс. руб. 22 699,03 

Расходы на энергетические ресурсы, тыс. руб. 56 556,19 

Неподконтрольные расходы, тыс. руб. 5 753,23 

Прибыль, тыс. руб. 4 084,40 

Корректировка НВВ по результатам деятельности 

организации за 2021 год, тыс. руб. -4 229,61 
-4 229,61 

Корректировка НВВ по результатам деятельности 

организации за 2022 год, тыс. руб. 
-7 755,96 

ИТОГО необходимая валовая выручка: 77 107,27 

 

Полезный отпуск теплоносителя потребителям на 2025 год определен, как среднее 

значение фактического объема полезного отпуска теплоносителя потребителям за три 

предшествующих года (2021 – 2023). Полученная величина составила 8 133,15 тыс. куб. м. 

Предлагаемые Департаментом тарифы на теплоноситель (горячая вода), поставляемый 

теплоснабжающей организацией, владеющей источниками тепловой энергии, на которых 

производится теплоноситель, на 2025 год: 

 

Наименование тарифа Ед. изм. 
01.01.2025 - 

30.07.2025 

01.07.2025 – 

31.12.2025 

Тариф на теплоноситель 
руб./куб. м (без 

учета НДС) 
9,15 9,77 

 

Рост величины тарифа на теплоноситель, поставляемый теплоснабжающей 

организацией, владеющей источниками тепловой энергии, на которых производится 

теплоноситель, предлагаемого к вводу в действие с 1 июля 2025 года, относительно тарифа, 

действующего в декабре 2024 года, составляет 106,8%. 

РЕШИЛИ: 

Внести в приказ Департамента тарифного регулирования Томской области от 20.12.2023 

№ 9-148/9(556) «О тарифах теплоснабжающей организации Акционерное общество «Томская 

генерация» (ИНН 7017373959) на теплоноситель на 2024-2028 годы» изменение, изложив 

приложение к приказу в следующей редакции: 

«Приложение  

к приказу Департамента  

тарифного регулирования Томской области 

от 20.12.2023 № 9-148/9(556) 
 

Тарифы на теплоноситель, поставляемый теплоснабжающей организацией, владеющей 

источниками тепловой энергии, на которых производится теплоноситель 

 

№ 

п/п 

Наименование 

регулируемой организации 
Вид тарифа Год 

Вид теплоносителя 

вода 

01.01-30.06 01.07-31.12 

1. 

Акционерное общество 

«Томская генерация» 

(ИНН 7017373959) 

Тариф на теплоноситель, поставляемый теплоснабжающей 

организацией, владеющей источниками тепловой энергии, 

на которых производится теплоноситель 

Одноставочный 

руб./куб. м 

2024 8,15 9,15 

2025 9,15 9,77 

2026 9,04 9,74 
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2027 9,74 9,74 

2028 9,74 10,39 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: 

О.Н.Касьянова ЗА 

C.В.Травкова ЗА 

Г.К.Кулешов ЗА 

С.К.Плотников ЗА 

К.П.Тоцкая ЗА 

О.И.Критинина ЗА 

 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО ЕДИНОГЛАСНО 

 

 

Секретарь правления 

 

Елхина О.В. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

Предлагаемая экспертами смета расходов на тепловую энергию на коллекторах источников 

тепловой энергии, принадлежащих АО «Томская генерация» на 2025 год 
тыс. руб. без НДС 

№ 

п/п 
Наименование показателя Ед. изм. 

План 2025 года 

(в соответствии с 

приказом ДТР 

ТО №1-

141/9(548) от 

20.12.2023) 

Предложение 

организации по 

корректировке 

на 2025 год 

(письмо от 

17.10.2024 

№ТГ/2/11) 

Предложение 

экспертов по 

корректировке 

на 2025 год 

  
Расчет коэффициента 

индексации 
        

  

Индекс потребительских цен на 

расчетный период регулирования 

(ИПЦ) 

% 4,20% 5,80% 5,80% 

  
Индекс эффективности 

операционных расходов 
% 1,00% 1,00% 1,00% 

  
Индекс изменения количества 

активов  
  0 0 0 

  
установленная тепловая мощность 

источника тепловой энергии 
Гкал/ч 2 390,47 2 390,47 2 390,47 

  
Коэффициент эластичности затрат 

по росту активов  
  0,75 0,75 0,75 

  Коэффициент индексации   1,03158 1,04742 1,04742 

1 
Операционные 

(подконтрольные) расходы  
        

1.1. 
Расходы на приобретение сырья и 

материалов 
тыс. руб. 164 095 166 614 166 614 

1.1.1. в т.ч. ремонт тыс. руб. 100 628 102 174 102 174 

1.1.2. в т.ч. эксплуатация тыс. руб. 63 466 64 441 64 441 

1.2. 
Расходы на ремонт основных 

средств подрядным способом 
тыс. руб. 191 983 194 931 194 931 

1.3. Расходы на оплату труда тыс. руб. 678 390 921 358 880 035 

1.3.1. в т.ч. ремонт тыс. руб. 0 0 0 

1.3.2. в т.ч. эксплуатация тыс. руб. 678 390 921 358 880 035 

1.4. 

Расходы по содержанию 

вспомогательного производства - 

АТХ 

тыс. руб. 59 550 60 464 60 464 

1.5. 

Расходы на оплату иных работ и 

услуг, выполняемых по договорам 

с организациями: 

тыс. руб. 96 053 97 527 97 527 

1.5.1. расходы на оплату услуг связи тыс. руб. 5 549 5 634 5 634 

1.5.2. 
расходы на оплату 

вневедомственной охраны 
тыс. руб. 65 239 66 240 66 240 

1.5.3. 
расходы на оплату коммунальных 

услуг 
тыс. руб. 16 513 16 767 16 767 

1.5.4. 

расходы на оплату юридических, 

информационных, аудиторских и 

консультационных услуг 

тыс. руб. 3 531 3 586 3 586 

1.5.5. 
расходы на оплату других работ и 

услуг 
тыс. руб. 5 220 5 301 5 301 
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№ 

п/п 
Наименование показателя Ед. изм. 

План 2025 года 

(в соответствии с 

приказом ДТР 

ТО №1-

141/9(548) от 

20.12.2023) 

Предложение 

организации по 

корректировке 

на 2025 год 

(письмо от 

17.10.2024 

№ТГ/2/11) 

Предложение 

экспертов по 

корректировке 

на 2025 год 

1.6. 
Расходы на служебные 

командировки 
тыс. руб. 4 638 4 709 4 709 

1.7. Расходы на обучение персонала тыс. руб. 2 402 2 439 2 439 

1.8. Лизинговый платеж тыс. руб. 0 0 0 

1.9. Арендная плата тыс. руб. 1 681 1 707 1 707 

1.10. Другие расходы тыс. руб. 132 667 182 930 134 704 

  
ИТОГО операционных 

(подконтрольных) расходов 
тыс. руб. 1 331 459 1 632 680 1 543 132 

2 
Расходы на энергетические 

ресурсы 
тыс. руб.       

2.1. Расходы на топливо тыс. руб. 3 994 624 4 353 269 3 923 149 

2.2. 
Расходы на электрическую 

энергию 
тыс. руб. 70 177 77 483 90 711 

2.3. Расходы на тепловую энергию тыс. руб. 0 0 0 

2.4. Расходы на холодную воду тыс. руб. 37 692 41 144 38 252 

  
ИТОГО расходы на 

энергетические ресурсы 
тыс. руб. 4 102 494 4 471 896 4 052 111 

3 Неподконтрольные расходы тыс. руб.       

3.1. 

Расходы на оплату услуг, 

оказываемых организациями, 

осуществляющими регулируемые 

виды деятельности 

тыс. руб.       

3.2. Арендная плата тыс. руб. 6 965 8 314 7 360 

3.3. Концессионная плата тыс. руб. 
  

    

3.4. 

Расходы на уплату налогов, сборов 

и других обязательных платежей, в 

том числе: 

тыс. руб. 55 887 57 113 55 738 

3.4.1. 

плата за выбросы и сбросы 

загрязняющих веществ в 

окружающую среду, размещение 

отходов и другие виды негативного 

воздействия на окружающую среду 

в пределах установленных 

нормативов и (или) лимитов 

тыс. руб. 885 946 838 

3.4.2. налог на землю тыс. руб. 497 613 613 

3.4.3. налог на имущество тыс. руб. 36 598 41 634 40 384 

3.4.4. транспортный налог тыс. руб. 47 44 44,036044 

3.4.5. 
расходы на обязательное 

страхование 
тыс. руб. 17 859 13 875 13858,30847 
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№ 

п/п 
Наименование показателя Ед. изм. 

План 2025 года 

(в соответствии с 

приказом ДТР 

ТО №1-

141/9(548) от 

20.12.2023) 

Предложение 

организации по 

корректировке 

на 2025 год 

(письмо от 

17.10.2024 

№ТГ/2/11) 

Предложение 

экспертов по 

корректировке 

на 2025 год 

3.4.6. иные расходы тыс. руб. 0 0 0 

3.5. Страховые взносы тыс. руб. 209 698 287 364 269 998 

3.6. Расходы по сомнительным долгам тыс. руб. 0 0 0 

3.7. 
Амортизация основных средств и 

нематериальных активов 
тыс. руб. 311 032 311 278 303 068 

3.8. 

Расходы на выплаты по договорам 

займа и кредитным договорам, 

включая проценты по ним 

тыс. руб. 0 0 0 

  ИТОГО тыс. руб. 583 581 664 069 636 164 

4. Налог на прибыль тыс. руб. 0 0 0 

  
Итого неподконтрольных 

расходов 
тыс. руб. 583 581 664 069 636 164 

5. Прибыль тыс. руб. 15 976 28 138 13 998 

6. Предпринимательская прибыль тыс. руб. 0 105 205 100 260 

7. 
Размер корректировки НВВ по 

результатам 2021 года 
тыс. руб.       

8. 
Размер корректировки НВВ по 

результатам 2022 года 
тыс. руб. 54 631 197 052 -9 736 

9. 
Размер корректировки НВВ по 

результатам 2023 года 
тыс. руб.   593 873 -16 326 

  
ИТОГО необходимая валовая 

выручка: 
тыс. руб. 6 088 140 7 692 913 6 319 604 

 


